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1 LE CONTEXTE

Lors du versement par I'entreprise de I'épargne salariale (intéressement, participation, suppléments et intéréts de re-
tard), c’est I'employeur qui applique du prélévement a la source (PAS) sur les sommes versées, augmente le net fiscal,
précompte/reverse/déclare la CSG-CRDS et paie/déclare le forfait social.

Lorsque c'est I'établissement financier qui verse I'épargne salariale (intéressement, participation, suppléments et inté-
réts de retard), c'est I'établissement financier qui se charge de précompter et reverser le prélevement a la source (PAS)
et déclarer le net fiscal associé a ces sommes aupres de la DGFiP (via le PASRAU).

L'employeur doit "juste" déclarer/reverser la CSG précomptée sur la somme et déclarer/payer le forfait social.

La déclaration de la CSG/CRDS ainsi que du forfait social reste a la charge de 'employeur.
L’employeur ne doit en aucun cas déclarer les montants nets imposables (RNF) versés au titre de la participation et de
l'intéressement, afin d’éviter une double déclaration des montants.

Ce dispositif nécessite la mise en place de nouvelles rubriques :
- 850510 : Participation versée par I'Etab. Prestataire
- 851010 : Intéressement versé par I'Etab. Prestataire
- 859800 : Forfait Social 20%
- 857500 : URSSAF CSG-CRDS non déductible (épargne salariale)

- 887500 : Reprise participation / intéressement / abondement

Pégase 3 — Gestion Epargne Salariale Par Un Etablissement Prestataire
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2 DANS PEGASE

2.1 Création des rubrigues

Création des rubriques de Participation, d’intéressement, de forfait social 20% et de CSG/CRDS non déductible
Attention : Les codes rubriques sont a adapter en fonction de votre propre plan de paie. Cette documentation
met a disposition les codes rubriques utilisés en interne chez ADP.

2.1.1 Rubrique 850510 — Participation versée par I’Etab. Prestataire

En Page Identité :

Rubriques [830510] - Participation versée par |'Etab.Prestataire EI@
s|E @ ool T s - Validite  partir du 01/01/2019

850510 |Parﬁcipaﬁon versée par ['Etab.Prestataire |

Formule : Indemnités divers sur dd [INDTD] Caleul
Cumuls
Plafonds
Valeur Intervalle Arrondi Biodals
Options
Autoriser Imprimer sur
la saisie  le bulletin " Ducs
Base Analytique
Taux salarial Comptabilité
Montant salarial Commentaire
Tauy patronal
Montant patronal
Quantité
|6 6 Q 9 9' # Créer x Effacer \/ Valider ® Quitter
En Page Calcul :
Rubriques [830510] - Participation versée par |'Etab.Prestataire EI@
S E @ Toutes les rubrigues ~ Validite a partir du 01/01/2019
La rubrique se calcule si. .. [Cliquer ici pour modifier] :{1 Identite
Pas de restriction de calcul.
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Options
Ignorer la rubrigue lors du calcul de la paie & l'envers |:| LIt
Analytique
Comptabilité
Commentaire

| €|Q3[3 ko | Xemm | Vi | Qs
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En Page Cumuls :

P Rubriques [850510] - Participation versée par I'Etab.Prestataire =N =R
s E[O] [Toutes lesrubriques v Validite & partir du 01/01/2019
Identité
Calcul
[ Montant patronal pris en compte dans les charges patronales
Montant pris en compte dans le calcul de la part saisissable du salaire | Mon - | Plafonds
Prise en compte dans le calcul du solde de tout compte | Mon pris en compte - | Périodicité
Pris en compte dans le calcul de la CSG | C5G autre i | Cptions
Abattement CSG | Sans abattement w | Ducs
Montant pris en compte | Salarial uniquement w | Analytique
. " 8 Comptabilité
Famille Agrégat Taux Salarial ~ Taux Patronal
Commentaire
~ ~ +| [ -
I@ 6 Q 9 9' # Créer x Effacer \/ Valider ® Quitter

En Page Options | Onglet DADS-U | Sous-onglet Général :

I Rubriques [250510] - Participation versée par 'Etab.Prestataire [r=]-E2]
s| £ [O] [Toutesles rubriques v Validite & partir du 01/01/2019
DADSU DSN  Divers Identité
Général Général (suite) Divers Divers (suite) Caleul
Aubrique de complément équivalent temps plein ? Rubrique de régularisation ? Cumuls
Cotisation sur sommes isolées O Plafonds
Base spécifiue exonération | - | Périodicité
de cotisations URSSAF
[ valoriser les bases soumises & exo avec les bases 5.5,
Code épargne salariale | 01 : somme atiribuée au titre de la particdpation - | Ducs
Abondement & un PERCO Analytique

Code avantage particulier | - | Comptabilité
Code autres sommes exonérées | w | Commentaire

Montant salarial

Code rémunération exo (ois TEPA) | > |

|6 6 Q 9 9' #gréer >(Eﬂ'aoer \/Valider ®Quitber
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En Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données nominatives :

P Rubriques [850510] - Participation versée par I'Etab.Prestataire =N =R
s| £[O] [Toutesles rubriques v Validite & partir du 01/01/2019
DADS-U DSN  Divers L
Général Données nominatives Caleul
Cumuls
Autre élément de revenu brut - Type (54.001) | 11-Participation y compris supplément w | Plafonds
Autre élément de revenu brut - Montant - —
dédlaré (54.002) | Montant salarial - | Périodicité
Code de base assujettie (73.001) | w | Ducs
Me pas cumuler les bases des rubriques pour ce .
code pour un méme bulletin g SR
Comptabilité
Type de composant de base assujettie (79.001) | - | e ——
Code de cotisation individuelle (81.001) | - |

I@ 6 Q 9 9' #géer XEﬂ'aoer \/Valider ®Quitber

En Page Option | Divers :

P Rubriques [850510] - Participation versée par I'Etab.Prestataire =N E=h|
S| E |§| Toutes les rubriques ~ Validite & partir du 01/01/2019
DADSU DSN  Divers Identité
Divers Options d'impression Caleul

Zone de saisie principale Cumuls

Mode d'impression

Mode dinsertion par defaut | Imprimer si valorisée w | Plafonds

" Périodicite
Ui e O
Rubrique [ige ? i< (857500 859800 85
Ducs
Importation d'€léments de paie Sécuriteé
< Analytique
Code interface de la rubrique 250500 ‘ Miveau d'accés & la rubrique =
Comptabilité
Colonne récupérant les imports | Montant Salarial - Affichage dans le justificatif du calcul O Commentaire

Code Rubrigue
857500
859800
887500

I@ 6 Q 9 +| #géer xEﬂ'acer \/Valider ®Quither
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En Page Comptabilité :

Rubriques [850510] - Participation versée par |'Etab.Prestataire EI@
s| E[O] [Toutes esrubriaues v Validite & partir du 0110112019
Ventilation ~ | INTERESSEMENT | PARTICIPATION Identite
Caleul
Imputation Type : ventilation  Niveau: référence
> b= Imputation rubrigue Créer Effacer Tk
Détail des comptes par salarié ?
Part salariale Plafonds
Mumére du compte Libelé du compte Sens Détail par PR
rubrique ? Périodicité
Options
Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire
Part patronale _
- ' - Restrictions perso.
Mumére du compte Libellé du compte Sens Détail par
rubrique ?
547000 Autres Charges Sodales D O
424000 Participation aux résultats [ O
e € Q> S Fkoer | Xefawr | o el © quiter

2.1.2 Rubrique 851010 — Intéressement versé par I’'Etab. Prestataire

En Page Identité :

Rubriques [851010] - Intéressement versée par |'Etab.Prestataire EI@
S| E @ Toutes les rubriques ~ Validite a partir du 01/01/2019

851010 |Inbéressement versée par [Etab.Prestataire| | Identite

Formule :  Indemnités divers sur di [INDTD] Caleul
Cumuls
Plafonds
5 Périodicité
Valeur Intervalle Arrondi
Options
Autoriser Imprimer sur
la saigie e bulletin e Ducs
Base Analytique
Taux salarial Comptabilité
Montant salarial Commentaire
Tauyx patronal
Montant patronal
Quantité

Ie e Q 9 9' #géer XEﬁ'acer \/'-a'alider ®Quwtter

Pour les autres pages et onglets, le paramétrage est identique a celui de la rubrique 850510 — Participation
versée par I’Etab.Prestataire, ci-dessus.
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2.1.3 Rubrique 859800 - Forfait Social 20%
En Page Identité :

Rubriques [859800] - URSSAF Forfait social 20%

5 E @ Toutes les rubriques

859800

=8 E=E
= Validite & partir du 01/01/2019
‘:JRSSAF Forfait social 20%

| Identité
Forfait social [COTFS]

Caleul

Formule :

Cumuls

Plafonds
s Périodicité
Valeur Intervalle Arrondi
Options
Autoriser Imprimer sur
la saisie  le bulletin
BASECALCULEE

Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire

ux patrona TAUXCALCULE

vontant patronal | MONTANTCALCULE

Ie 6 Q 9 9' #géer XEﬂ'aoer \/Valider ®Quither

En Page Calcul :

| Rubriques [839800] - URSSAF Forfait social 20%

=3 E=R
5| E @ Toutes les rubriques ~ Validite a partir du 01/01/2019
La rubrique se calcule si...

[Cliquer ici pour madifier] :{]
Pas de restriction de caloul.

Identité

Cumuls

Plafonds

Périndicité

Options

Ignorer la rubrique lors du calcul de la paie & l'envers

Ducs
Organisme de cotisation | LRSSA w |

Analytique
URSSAF

Comptabilité

Commentaire

I(— e Q 9 9' #géer XEﬁ'acer \/Valider ®Quither
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En Page Cumuls :

Rubriques [859800] - URSSAF Forfait social 20% [r=]

s E[O]  [Toutes es rubriques v Validite & partir du 010112019
ontant salarial pris en compte dans les charges salariales Identite
ontant patronal pris en compte dans les charges patronales Caleul

Montant pris en compte dans le calcul de la part saisissable du salaire | Oui, selon baréme légal e |
Plafonds
Prise en compte dans le calcul du solde de tout compte | Non pris en compte e |
i - Périodicité
Pris en compte dans le calcul de la CSG | Non pris en compte e |
Options
Abattement CSG | Sans abattement w | z
. - Ducs
Montant pris en compte | Salarial et patronal w |
Analytique
Famille Agrégat Taux Salarial ~ Taux Patronal Comptabilt
AUTRES CONTRIEUTIONS DUES F
Commentaire
AUTR v | | - | [

Ie 6 Q —) 9' #géer XEﬁ'acer \/'v'alider @Quither

En Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données agrégées :

Rubriques [859800] - URSSAF Forfait social 20% == =]
s|E @ T bR - Validite & partir du 01/01/2019

DADS-) DSMN - Divers

Identité
Général Données agrégées  Données nominatives Calcul
Cumuls
France (hors Alsace) Alsace pr—
Plafonds
Code de cotisation |012 w | | 012 w |
Périndicité
FORFAIT SOCIAL TAUX 20 % FORFAIT SOCIAL TAUX 20 %
Options
Code de cotisation pour la | - | | - |
portabilité Ducs
Analytique
Comptabilits
Qualifiant d'assiette |92|]-Auh'e assiette e | | 920-Autre assiette ~ | TuEEL]
Commentaire
Cas particuliers de cotisation | v| | ~ |

Ie e q 9 9' #gréer XEﬂ'aoer \/'v'alider ®Quitber
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En Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données nominatives :

Rubriques [859800] - URSSAF Forfait social 20% [r=]
S| E @ Toutes les rubriques ~ Validite & partir du 01/01/2019
DADSU DSN  Divers LEinE
Général Données agrégées  Données nominatives Calcul
Cumuls
Autre élément de revenu brut - Type (54.001) | w ‘ Plafonds
Autre élément de revenu brut - Montant riodicite
dédaré (54.002) | V‘ Périodicité
Code de base assujettie (78.001) | 14-Assiette du forfait sodal 3 20% ~ ‘ Ducs
Me pas cumuler les bases des rubriques pour ce .
code pour un méme bulletin | TR
Comptabilité
Type de composant de base assujettie (79.001) | — ‘ Commentaire
Code de cotisation individuelle {31.001) | 071-Contribution forfait socal ~ ‘
I(' < Q - —)l # Créer x Effacer & Valider ® Quitter

En Page Options | Onglet Divers :

Rubriques [839800] - URSSAF Forfait social 20%

=5

S| E @ Toutes les rubriques ~ Validite & partir du 01/01/2019
DADSU DSN  Divers Identité
Divers Options d'impression Caleul
Zo rincipale Montant patronal Cumuls
Mode d'impression
Mode dinsertion par défaut | Imprimer si montant{s) valorisé(s) “ | s
ribraueiée? ] i
Ducs
Importation d'éléments de paie Sécurité
Analytique
Code interface de la rubrique 359800 Miveau d'accés & la rubrique |1 e
=
Colonne récupérant les imports Affichage dans le justificatif du calul O Commentaire

Ie 6 Q 9 9' #géer

x Effacer

\/ Valider @ Quitter
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2.1.4 Rubrique 857500 — URSSAF Csg-Crds non déductible (épargne salariale)
En Page Identité :

ubriques [837500] - URSSAF Csg-Crds non déductible (épargne salariale)

=N E=R )
s|E @ T v Validite  partir du 01/01/2019

Identité
as7500 I=

Formule : CSG - RDS imposable [RDS0Z]

Caleul
Cumuls
Plafonds
X Périodicité
Valeur Intervalle Arrondi
Options
Autoriser Imprimer sur
la saisie  le bulletin Ducs
Analytique
Taux salarial Comptabilité
Montant salaria MONTANTCALCULE Commentaire
Restrictions perso.
Quantité

Majoration base

Ie <« Q > +| #géer XEﬁ'aoer & valider @Quither

En Page Calcul :

[ ][]
Toutes les rubrigues e Validite a partir du 01/01/2019

La rubrique se calcule si...

[Cliquer ici pour modifier] :{1 Identité
Pas de restriction de calcul.
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Options
?ﬁunorer la rubrique lors du calcul de la paie & l'envers |:| Do
Type de CSG | C5G autre - | Analytique
Organisme de cotisation | LRSSA - | Comptabilité
URSSAF Commentaire

I+ <« Q > +| #géer XEﬂ'aoer o Valider ®Quitber
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En Page Cumuls :

Rubriques [857500] - URSSAF Csg-Crds non déductible (épargne salariale) =N =R
S| E @ Toutes les rubrigues ~ Validite & partir du 01/01/2019
Identité
Montant patronal pris en compte dans les charges patronales Caloul

[] Montant patronal des prévoyances pris en compte dans le forfait social

Réintégrer les parts patronales de retraites et prévoyances

Plafonds
Montant pris en compte dans le calcul de la part saisissable du salaire | Oui, selon baréme |égal w | Périodicite
Prise en compte dans le calcul du solde de tout compte | Mon pris en compte - | Options
Famille Agrégat Taux Salarial ~ Taux Patronal Ducs
CSG [ CRDS non déductible de I'im C5G  CRDS non déductible de limpét su Analytique
Comptabilité
Commentaire

csal [v|  [noRm [v

I@ 6 Q 9 9' #géer XEﬂ'aoer \/Valider ®Quitber

En Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données agrégées :

Rubriques [857500] - URSSAF Csg-Crds non déductible (épargne salariale) [r=-]

S| E @ Toutes les rubrigues ~ Validite & partir du 01/01/2019

DADS-U DSN  Divers Identits
Géngral Données agrégées  Donnédes nominatives Caleul
Cumuls
France (hors Alsace) Alsace -
Flafonds
Code de cotisation | 260 w | | 260 w |
Périodicité
C56 CSGRDS
Options
Code de cotisation pour la | - | | - |
portabilite Ducs
Analytique
Comptabilité
Qualifiant d'assiette | 920-Autre assiette - | | 920-Autre assiette w | p
Commentaire
Cas particuliers de cotisation | ~ | | ~ |

I@ 6 Q 9 9' #gréer XEﬂ'aoer \/\u'alider ®Quitber
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En Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données nominatives :

m Rubriques [857500] - URS5AF Csg-Crds non déductible (€pargne salariale)

=&

s £ [O] [Toutesles rubriques v Validite & partir du 01/01/2019
DADSU DSN  Divers Identit
Général Données agrégées  Données nominatives Caleul
Cumuls
Autre élément de revenu brut - Type (54.001) | v | Plafonds
Autre élément de revenu brut - Montant riodicite
dédaré (54.002) | i | Perindicite
Code de base assujettie (78.001) | 04-Assiette de la contribution sodiale généralisée ~ | Ducs
Me pas cumuler les bases des rubriques pour ce .
code pour un méme bulletin O Analytique
Comptabilité
Type de composant de base assujettie (79.001) | - | —

Code de cotisation individuelle (81.001)

| 073-CSG/CRDS sur participation intéressement épargne |« |

|6 (— Q 9 9' #gréer

x Effacer

\/ Valider ® Quitter

En Page Options | Onglet Divers :

5 Rubriques [857500] - URSSAF Csg-Crds non déductible (épargne salariale) =N =R
S|E @ Toutes les rubrigues w Validite & partir du 01/01/2019
DADSU DsN  Divers Identite
Divers Options d'impression Caleul
Zone de saisie principale Cumuls
Mode d'impression
Mode dinsertion par defaut | Imprimer si montant(s) valorisé(s) “ | FEinTs
i+ Périodicite
Uit mos O
Ribraueliée? [ [
Ducs
Importation d'€léments de paie Sécurité
- Analytique
Code interface de la rubrigue 257500 Miveau d'accés  la rubrique =
Comptabilité
Colonne récupérant les imports Affichage dans le justificatif du calaul O Commentaire
I@ 6 Q 9 9' # Créer x Effacer \/ Valider ® Quitter

Pégase 3 — Gestion Epargne Salariale Par Un Etablissement Prestataire
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En Page Comptabilité :
P Rubriques [857500] - URSSAF Csg-Crds non déductible (épargne salzriale) [r=]
Validite & partir du 01/01/2019

w

5 E @ Toutes les rubriqgues
Ventilation | URsSAF | urssaF daTnE
Calcul
Imputation Type : ventilation  Miveau : référence . . S
Imputation rubrique Créer Effacer Cumuls
Détail des comptes par salarié ?
Part salariale Plafonds
Muméro du compte Libellé du compte Sens Détail par EEp—
rubrique ? Périodicité
431000 URSSAF C ] Options
Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire
Part patronale
Muméro du compte Libellé du compte Sens Détail par
rubrique ?
431000 URSSAF C O
645100 LRSSAF D O

(O quitter

Ie 6 Q 9 —)l #gréer XEﬁ’aoer \/Vahder

Pégase 3 — Gestion Epargne Salariale Par Un Etablissement Prestataire
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2.2 Paramétraqge des rubriques

Mise a jour du paramétrage des rubriques avec ajout des rubriques d’épargne salariale versée par I'établissement
prestataire (850510 et 851010 dans cette documentation) dans le « forfait social » a taux normal.

Menu Fichier | Paramétrage des rubriques | Paramétrages de calcul | Encart Cotisations | Forfait social | Champ For-
fait social a taux normal — Intéressement versé/placé non éligible au taux réduit et/ou Champ Forfait social a taux nor-
mal — Participation versée/placé non éligible au taux réduit

E Paramétrage rubriques E
RS Forfait social & taux réduit - Intéressement placé sur PER éligible @
Heures et jours Le montant salarial est pris en compte dans le forfait social & taux réduit spécifique des PER.
Rémunération

Date deffet: 01/11/2019
Salaire rétabli

Fin de contrat Forfait social & taux réduit - Participation placée sur PER &ligible @
Le mantant salarial est pris en compte dans le forfait social & taux réduit spédfique des PER.

Plafonds
¥ Cotisations
URSSAF
Date d'effet: 01/01/2019 Forfait social & taux réduit - Autre versement salarial sur PER éligible ]
Retraites Le mentant salarial est pris en compte dans le forfait social & taux réduit spédfigue des PER.
Réintégrations sodiales et fiscales
¥ Alégements Forfait secial a taux réduit - Abondement patronal sur PER €ligible [7]

Le mentant patronal est pris en compte dans le forfait sodal & taux réduit specifique des PER.

851500

Allégement général de cotisations patronales
Exonérations sur heures supplémentaires
Allégement TODE (MSA)

Exonérations aide & domicile Forfait social 3 taux réduit - Abondement sur PEE fond d'actionnariat salarié [7]
Le montant patronal est pris en compte dans le forfait sodal & taux réduit spécifique des PEE "FAS™.
" =
AL 852770

Prélévement & |z source
Date d'effet: 01/10/2018

Fiche fiscale

Forfait social & taux normal - Intéressement versé/placé non éligible au taux réduit e
Le montant salarial est pris en compte dans le forfait social & taux normal.

¥ Traitement Bulletin

838500 851000 851010 851500 852000

Annulation f Remplacement

¥ DSN

Forfait social & taux normal - Participation versée/placée non éligible au taux réduit e
Transition 2020/2021 Le mantant salarial est pris en compte dans le forfait social & taux normal.
Général 838500 850500 850510

Forfait social & taux normal - Abondement patronal non éligible au taux réduit e
Le montant patronal est pris en compte dans le forfait sodal & taux normal.

852000

Forfait social a taux normal - Autre versement salarial [7]
Le mentant salarial est pris en compte dans le forfait sodial 3 taux normal.

309500 309600 881800 881900 897000

Forfait social a taux normal - Autre versement patronal 0
Le montant patronal est pris en compte dans le forfait sodal & taux normal.

Résultat de la recherche

Pégase 3 — Gestion Epargne Salariale Par Un Etablissement Prestataire

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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2.3 Modification des rubrigues

Il est nécessaire de modifier la formule de la rubrique 887500 Reprise participation/intéressement/abondement en

Page Identité | Champ Montant Salarial pour ajouter les rubriques d’épargne salariale versée par I'établissement pres-

tataire (850510 et 851010 dans cette documentation)

Formule : MTSAL(850500;850510;851000;851010;85
(CSGDEDUCTIBLE_ + CSGIMPOSABLE_ + CRDS))

2000)

- (MTSAL(850500;850510;851000;851010;852000)

Rubriques [287500] - Reprise participation/inté

S| E @ Toutes les rubrigues ~

Validite a partir du 01/01/2019

887500 |Reprise partidipation intéressement/Abondement

Formule :  Déductions diverses sur dii [DEDTD]

Valeur Intervalle

Base

Taux salarial
Taux patronal

Montant patronal

Quantité

AN CYEYEY

Montant salarial MTSAL (850500;850510,851000; 85,

# Créer

Arrondi

Autoriser Imprimer sur
la saisie  le bulletin

A EAEAEA
B EAEAA

x Effacer

\/ Valider

(o2 =)

Identité

Calcul
Cumuls
Plafonds
Périndicité
Options
Ducs
Analytique
Comptabilité

Commentaire

(D) quitter

Pégase 3 — Gestion Epargne Salariale Par Un Etablissement Prestataire

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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2.4 Bulletin

Bulletin de Janvier 2021, versement de la participation versée par I'établissement prestataire pour un montant de 1000€.

840000 URSSAF Csg déductible R 1758.50 5,800 120,26 i
840300 URSSAF Csg déductible (HSMHC... R 5.800 i
850000 Total imposable F 1476.16 i
850100 Nevtralsabion non exo Fscae ... R
i
852552 URSSAF Csg non déductible (H. .. R 9,200 i
852555 URSSAF Crds (HS/HC exo.) R 0.500 i
852562 URSSAF Csg non déductible (H. .. R 2.400 i
852565 URSSAF Crds (HS/HC non exo.) R 0.500 i
855010 URSSAF Csg non déductible R 1768.50 2.400 42,44 i
255020 URSSAF Crds 4 1768, 50 0.500 3.84 i
i
859500 URSSAF Forfait sodal 8% R 3.000
859870 URSSAF Forfait sodal 16% (Re... v 16,000
859875 URSSAF Forfait sodal 20% (RE... v 20,000
837500 FReprise partidpation/intéresse. .. v 203.00
895500 Réintégration C R
900000 Total dii F 1424.88
935000 Met a payer avant préléve... F 1424.88 i
935100 Prélévement 3 la source E 1475. 16 19.19 i
990000 Total net 3 payer F 1405.69
1991000  Effort construction R !

La CSG-CRDS non déductible sur abondement/Epargne se calcule sur le montant de la participation versée, ainsi que
le forfait social 20%.

Pour le prélevement a la source (PAS), le montant versé n’est pas pris en compte dans le calcul. C'est I'établis-
sement financier qui se charge de précompter et reverser le PAS.
Détail de calcul de la rubrique 935100 — Prélévement a la source.

Informations complémentaires sur le calcul
de la rubrique 935100 - Prélévement a la zource :

Taus non perzonnalizé - 1.300 % (13-Baréme mensuel métropole, code postal ; 63001]

Calcul de ['agziette dimpaoszition
- Paz de particularité
- Récupération de I'mpozable : 147616
- Montant final de l'assiette 1 147616

Pégase 3 — Gestion Epargne Salariale Par Un Etablissement Prestataire

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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2.5 DSN

DSN de janvier 2021 :

Préparation :  Mensuelle du 01/2021 n® 104, Fraction 1 du 25/01/2021 & 08:55:53 |

Indentifiant Intitulé Données [ Valeurs
50,009 Mantant de prélevement a la source 19.19 ~
h 50,013 Montant soumis au PAS 1476.16

51.001 Date de début de période de paie 01012021
51.002 Date de fin de période de paie 31012021

51.010 Mumeéro du contrat 000010000000220001

: 51.011 Type 001/ 001-Rémunération brute non plafonnée
51.013 Montant 1800.00

73,001 Code de base assujettie 04 f 04-Assiette de la contribution sociale généralisée
7a.002 Date de début de période de rattachement 01012021

78.003 Date de fin de période de rattachement 31012021

78.004 Montant 2768,50

2.6 Dossiers MSA

Pour les dossiers MSA, il est nécessaire de dupliquer ou de personnaliser les rubriques d’épargne salariale versée par
I'établissement prestataire (850510 et 851010 dans cette documentation) afin d'y associer les rubriques 859900 'MSA
Forfait social 20%'et 857510 'MSA Csg-Crds non déductible épargne salariale)' et 887500 'Reprise participation/inté-
ressement/Abondement’ en liaison des rubriques.

Pégase 3 — Gestion Epargne Salariale Par Un Etablissement Prestataire

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.



